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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

по дисциплине «Бухгалтерский учет и отчетность по  расчетам  с 

бюджетом и внебюджетными фондами» 

 

1.1. Основные сведения о дисциплине  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 48 академических часов. 

 

Вид работы 

 Трудоемкость, 

академических часов 

3 семестр 4 семестр всего 

Общая трудоёмкость 48 0 48 

Контактная работа:    

Лекции (Л) 14 0 14 

Практические занятия (ПЗ) 26 0 26 

Лабораторные занятия (СЗ)    

Консультации    

Промежуточная аттестация (экзамен) 6 0 6 

Самостоятельная работа (указать виды 

работ, предусмотренные рабочей 

программой дисциплины (практики)): 

2 0 2 

 - выполнение индивидуального 

творческого задания (ИТЗ); 

 - выполнение расчетно-графического 

задания (РГЗ); 

 - написание реферата (Р); 

 - написание эссе (Э); 

 - самостоятельное изучение разделов 

(перечислить); 

 - самоподготовка (проработка и 

повторение лекционного материала и 

материала учебников и учебных пособий; 

 - подготовка к практическим занятиям; 

 - подготовка к коллоквиумам; 

 - подготовка к рубежному контролю и 

т.п.) 

   

 

1.2. Требования к результатам обучения по дисциплине, формы их 

контроля и виды оценочных средств 

 

№ 

п/п 

Контролируем

ые 

модули, 

разделы 

(темы) 

дисциплины 

Код 

контролируемой 

компетенции (или 

её части) 

Оценочные 

средства 

Способ 

контроля 

 наименова

ние 

№№ 

задани

й 

1 Раздел 1.  

Организация 

расчетов по 

ПК-3.1, 3.2, 3.3, 

3.4 

Тесты по 

теме, 

Защита 

1-10 

1-10 

Устный 

опрос 

Тестирован



Фонду 

социального 

страхования 

Российской 

Федерации  

рефератов ие, 

практически

е 

2 Раздел 2.  

Организация 

расчетов по 

Пенсионному 

фонду 

Российской 

Федерации 

ПК-3.1, 3.2, 3.3, 

3.4 

Тесты по 

теме, 

Защита 

рефератов 

1-18 Устный 

опрос 

Тестирован

ие, 

практически

е 

3 Раздел 3.  

Организация 

расчетов по 

Фонду 

обязательного 

медицинского  

страхования 

Российской 

Федерации 

ПК-3.1, 3.2, 3.3, 

3.4 

Тесты по 

теме, 

Защита 

рефератов 

1-10 Устный 

опрос 

Тестирован

ие, 

практически

е 

 

 

 

 

 

1.3. Показатели и критерии определения уровня сформированности компетенций 

№ 

п/

п 

Код 

компе

тенци

и 

Уровни сформированности компетенции 

Недостаточный  

 

Удовлетвори

тельный 

(достаточны

й)  

Базовый  Повышенный 

  Отсутствие 

признаков 

удовлетворительн

ого уровня 

Знать: 

Уметь: 

Владеть: 

Знать: 

Уметь: 

Владеть: 

Знать: 

Уметь: 

Владеть: 

1 ПК 

3.1 

Не имеет 

представления о 

том, как 

формировать 

бухгалтерские 

проводки по 

начислению и 

перечислению 

налогов и сборов 

Имеет 

неполное 

представлен

ие о том, как 

формировать 

бухгалтерски

е проводки 

по 

начислению 

Допускает 

неточности  

 в 

формировани

и 

бухгалтерски

х проводок 

по 

начислению 

Демонстрирует 

чёткое 

представление 

в 

формировании 

бухгалтерских 

проводок по 

начислению и 

перечислению 



в бюджеты 

различных 

уровней 

 

и 

перечислени

ю налогов и 

сборов в 

бюджеты 

различных 

уровней 

и 

перечислени

ю налогов и 

сборов в 

бюджеты 

различных 

уровней 

налогов и 

сборов в 

бюджеты 

различных 

уровней 

2 ПК 

3.2 

Полное 

отсутствие 

способности о 

том, как 

оформлять 

платежные 

документы для 

перечисления 

налогов и сборов 

в бюджет, 

контролировать 

их прохождение 

по расчетно-

кассовым 

банковским 

операциям 

Имеет 

неполное 

представлен

ие о том, как 
оформлять 
платежные 
документы 
для 
перечислени
я налогов и 
сборов в 
бюджет, 
контролиров
ать их 
прохождени
е по 
расчетно-
кассовым 
банковским 
операциям 

Допускает 

неточности о 
том, как 
оформлять 
платежные 
документы 
для 
перечислени
я налогов и 
сборов в 
бюджет, 
контролиров
ать их 
прохождение 
по расчетно-
кассовым 
банковским 
операциям 

Демонстрирует 

чёткое 

представление 

о том, как 
оформлять 
платежные 
документы для 
перечисления 
налогов и 
сборов в 
бюджет, 
контролировать 
их 
прохождение 
по расчетно-
кассовым 
банковским 
операциям 

3 ПК 

3.3 

Полное 

отсутствие 

способности  

самостоятельно 

 формировать 

бухгалтерские 

проводки по 

начислению и 

перечислению 

страховых 

взносов во 

внебюджетные 

фонды и 

налоговые 

органы. 

 

Имеет 

неполное 

представлен

ие о  

способности  

формировать 

бухгалтерски

е проводки 

по 

начислению 

и 

перечислени

ю страховых 

взносов во 

внебюджетн

ые фонды и 

налоговые 

Допускает 

неточности 

способности  

самостоятель

но 

 

формировать 

бухгалтерски

е проводки 

по 

начислению 

и 

перечислени

ю страховых 

взносов во 

внебюджетн

ые фонды и 

Демонстрирует 

чёткое 

представление 

о способности  

формировать 

бухгалтерские 

проводки по 

начислению и 

перечислению 

страховых 

взносов во 

внебюджетные 

фонды и 

налоговые 

органы. 

. 

 



органы. 

. 

 

налоговые 

органы. 

. 

 

 

4 ПК 

3.4 

Полное 

отсутствие 

способности  

самостоятельно 

оформлять 

платежные 

документы на 

перечисление 

страховых 

взносов во 

внебюджетные 

фонды и 

налоговые 

органы, 

контролировать 

их прохождение 

по расчетно-

кассовым 

банковским 

операциям 

Имеет 

неполное 

представлен

ие о 

способности  

самостоятель

но 

оформлять 

платежные 

документы 

на 

перечислени

е страховых 

взносов во 

внебюджетн

ые фонды и 

налоговые 

органы, 

контролиров

ать их 

прохождение 

по расчетно-

кассовым 

банковским 

операциям 

 

Допускает 

неточности о 

том, как 

оформлять 

платежные 

документы 

на 

перечислени

е страховых 

взносов во 

внебюджетн

ые фонды и 

налоговые 

органы, 

контролиров

ать их 

прохождение 

по расчетно-

кассовым 

банковским 

операциям 

 

Демонстрирует 

чёткое 

представление 

способности  

самостоятельно 

оформлять 

платежные 

документы на 

перечисление 

страховых 

взносов во 

внебюджетные 

фонды и 

налоговые 

органы, 

контролировать 

их 

прохождение 

по расчетно-

кассовым 

банковским 

операциям 

 

 

2. КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ОЦЕНКИ 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующие этапы формирования компетенций в процессе 

освоения учебной дисциплины «Бухгалтерский учет и отчетность по  

расчетам  с бюджетом и внебюджетными фондами» 

 

Тестирование   
1.Какие ставки взносов во внебюджетные фонды? Установите 

соответствие: 

1. 5,1% а. ФОМС 

2. 2,9% б. ПФ 

3. 22% в. ФСС 



2. Счет предназначен для учета взносов на социальное страхование 

и обеспечение, медицинское страхование, пенсионных взносов: 

а) 68 

б) 69 

в) 90 

3. От чего зависит размер отчислений по страхованию от 

несчастных случаев в организации? 

а) от принятой учетной политики 

б) от класса профессионального риска 

в) от климата в зоне предполагаемых работ 

4. Какие установлены ограничения по взносам от несчастных 

случаев в зависимости от класса риска выполняемой работы? 

а) от 0,2 до 2% 

б) от 0,2 до 6,5% 

в) от 02, до 8,5% 

5. К доходам внебюджетных фондов относятся: 

а) страховые взносы работодателей 

б) бюджетные ассигнования 

в) доходы от внешнеэкономической деятельности 

6. Страховые взносы на обязательное медицинское страхование за 

неработающих граждан уплачиваются за счет средств: 

а) самих неработающих граждан 

б) Федерального фонда обязательного медицинского страхования 

в) бюджета 

7. В системе обязательного пенсионного страхования страховщиком 

является: 

а) Министерство финансов 

б) работодатели 

в) Пенсионный фонд 

8. Доходы Пенсионного фонда формируются за счет: 

а) части налога на доходы физических лиц 

б) страховых взносов 

в) средств Фонда социального страхования 

8. Средства Пенсионного фонда направляются на: 

а) выплату трудовых пенсий 

б) доставку пенсий 

в) выплату пособий по временной нетрудоспособности 

9. Недостатки накопительной пенсионной системы: 

а) независимость размера пенсии от трудового стажа 

б) высокая зависимость от темпов экономического развития 

в) система сопряжена с высоким инфляционным риском 

10. Расходы Фонда социального страхования: 

а)обеспечение инвалидов техническими средствами реабилитации 

б) оплата полисов ОМС за неработающих граждан 

в) пособия по временной нетрудоспособности 



11. Социальное страхование распространяется на риски: 

а) потери кормильца 

б) признания безработным 

в) трудового увечья 

12. Объем медицинской помощи в рамках программы ОМС от 

размера страховых взносов... 

а) зависит в отношении работающих граждан 

б) зависит в отношении неработающих граждан 

в) не зависит 

13. В рамках базовой программы ОМС бесплатно предоставляются 

следующие услуги: 

а) прием участкового врача-терапевта 

б) неотложная скорая помощь 

в) выдача медицинских справок для органов УВД, ГИБДД. 

 

Критерии оценки: 

 оценка «отлично» выставляется студенту, если обучающийся 

демонстрирует (глубокое знание учебно-программного материала, умение 

свободно выполнять задания, усвоивший взаимосвязь основных понятий 

дисциплины; способный самостоятельно приобретать новые знания и 

умения; способный самостоятельно использовать углубленные знания); 

 оценка «хорошо» выставляется студенту, если обучающийся 

демонстрирует полное знание учебно-программного материала, успешно 

выполняющий предусмотренные программой задания, показывающий 

систематический характер знаний по дисциплине и способный к их 

самостоятельному пополнению и обновлению в ходе дальнейшего обучения 

в вузе и в будущей профессиональной деятельности; 

 оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, 

обнаружившему знание основного учебно- программного материала в 

объеме, необходимом для дальнейшего обучения, выполняющего задания, 

предусмотренные программой, допустившим неточности в ответе, но 

обладающим необходимыми знаниями для их устранения; 

 оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, 

имеющему пробелы в знаниях основного учебно-программного материала, 

допустившему принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных 

программой заданий. 
 

  

  

 

Вопросы на экзамен 

 
 

1. Характеристика счета 69 «Расчеты по социальному страхованию и 

обеспечению». 



2. Синтетический и аналитический учет по счету 69 «Расчеты по 

социальному страхованию 

и обеспечению». 

3. Сущность и структура страховых взносов в Пенсионный фонд, в Фонд 

социального страхования и Фонд обязательного медицинского 

страхования. 

4. Плательщики, объект обложения взносами, расчетная база, расчетный 

период. 

5. Тарифы, порядок и сроки исчисления страховых взносов. 

6. Начисление взносов в Пенсионный фонд, в Фонд социального 

страхования и Фонд обязательного медицинского страхования и 

перечисление их, отражение бухгалтерскими проводками. 

7. Особенности зачисления страховых взносов в фонд социального 

страхования РФ. 

8. Возмещение расходов фондом. 

9. Начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных 

случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 

10. Расчет страховых взносов в Фонд Социального Страхования, счет 

69/1 

11. Учет страховых взносов в Пенсионный Фонд, счет 69/2 

12. Расчет страховых взносов в Фонд Обязательного Медицинского 

Страхования, счет 

69/3 

13. Оформление платежных и рабочих документов по счету 69 

14. Учет страховых взносов во внебюджетные фонды 

 Критерии оценки: 

 оценка «отлично» выставляется студенту, если обучающийся 

демонстрирует (глубокое знание учебно-программного материала, умение 

свободно выполнять задания, усвоивший взаимосвязь основных понятий 

дисциплины; способный самостоятельно приобретать новые знания и 

умения; способный самостоятельно использовать углубленные знания); 

 оценка «хорошо» выставляется студенту, если обучающийся 

демонстрирует полное знание учебно-программного материала, успешно 

выполняющий предусмотренные программой задания, показывающий 

систематический характер знаний по дисциплине и способный к их 

самостоятельному пополнению и обновлению в ходе дальнейшего обучения 

в вузе и в будущей профессиональной деятельности; 

 оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, 

обнаружившему знание основного учебно-программного материала в объеме, 

необходимом для дальнейшего обучения, выполняющего задания, 

предусмотренные программой, допустившим неточности в ответе, но 

обладающим необходимыми знаниями для их устранения; 

 оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, 

имеющему пробелы в знаниях основного учебно-программного материала, 



допустившему принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных 

программой заданий. 

 

 

 


